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El6 Kényvtar — Beszélgetések a szakmak mestereivel

A j6 gyakorlat fejleszt6je és miikodtetdje: Debreceni Szakképzési Centrum

Helyszin Magyarorszag Debrecen Intézményi helyszineken
torténd programok
Debreceni Szakképzési Centrum szervezésével

Szakképz6 Intézményei DKA bevonasaval
Dualis/egyuttm(ik6dé
partnerek/szakemberek
bevonasaval

Az EI6 Kényvtar célja, hogy a didkok kdzvetlen, hiteles forrasbdl kapjanak informaciét
a kiilonb6z6 szakmakrél. A program lehet6séget teremt arra, hogy , kikdlcsonézzenek”
egy-egy szakembert egy kotetlen beszélgetés erejéig, igy els6 kézbdl ismerhessék meg
a szakmak mindennapjait, kihivasait és értékeit. Az EI6 Kényvtar minden szakképz6
intézményben konnyen megvaldsithatd és adaptdlhatd program, hiszen egyszer(
szervezési keretek mellett biztositja a palyaorientacid hatékony tdmogatasat, a
szakmak hiteles bemutatdsat és a didkok motivalasat a tudatos palyavalasztasra.

Id6tartam Az EI6 Konyvtar jellemz8en félnapos vagy egy teljes napos program. Egy eseményen
belll 4—6 kor kiscsoportos beszélgetés zajlik, egyenként 15-20 perces id6tartamban.
Ez lehet6vé teszi, hogy minden meghivott szakember tobb csoporttal is talalkozzon, és
a didakok rovid id6 alatt tobb hivatassal is megismerkedjenek.

A j6 gyakorlat részletes leirasa

Az EIS Konyvtar program lényege, hogy a didkok ,kikdlcsondzhetnek” egy
szakembert egy kotetlen beszélgetés erejéig, amely soran els§ kézbdl
kaphatnak hiteles képet a szakmdk vilagardl. A rendezvény megszervezése
tobb, egymadsra épiil6 elembdl all:

Ll'ELé KONYVTAR

e Szakemberek meghivasa — Az esemény sikerének kulcsa a valtozatos
szakmai hattérrel rendelkez6 meghivottak koére. A programban ipari
cégek dolgozdi, villalkozdk, mesterek, kreativ teriletek képvisel6i,
valamint sikeres karriert épitett volt didkok is részt vehetnek, akik
személyes tapasztalataikkal hozzak kézelebb a szakmakat a fiatalokhoz.

o Kataldgus létrehozasa (opcionalis, de ajanlott) — Az eseményt
megel6z6en érdemes egy ,konyvtarjegyzéket” késziteni, amely rovid
bemutatast nyujt a meghivott szakemberekrdl és a képviselt szakmakrol.
Ez el6segiti, hogy a didkok el6re tdjékozddhassanak, és tudatosan
valaszthassanak a beszélgetések soran.

o Kolcsonzés idépontokra — A didkok vagy el6zetesen jelentkezhetnek,
vagy irdnyitottan oszthatdk be a beszélgetésekre. Egy-egy kor optimalis
id6tartama 15-20 perc, amelybdl egy szakember 4—6 alkalmat tud
vallalni, igy Osszesen akar 6 kiilonb6z6 csoporttal is taldlkozhat a
rendezvény ideje alatt.

o Kiscsoportos beszélgetések — A didkok 4-5 f&s csoportokban ilnek le a
szakemberekhez, igy mindenkinek lehet6sége van kérdéseket feltenni és
aktivan részt venni. A kotetlen, mégis strukturalt forma biztositja, hogy
minden résztvevé valddi tapasztalatot szerezzen, és személyes
benyomast kapjon az adott hivatasrél. Egy esemény teljes létszama igy
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idedlisan 25-35 f6 kozott mozog, a meghivott szakemberek szamatdl
fliggben.

o Idedlis helyszinek — Az EI§ Konyvtar rugalmasan megszervezhet6
kiilonboz6é kornyezetekben. Kisebb [étszam esetén az iskolai konyvtar
autentikus és csendes kozeget biztosit, amely illeszkedik a program
elnevezéséhez is. Nagyobb létszdm esetén a tornaterem vagy aula kinal
kell6en tagas és atrendezhetd helyszint.

e Elrendezés és berendezés — A programhoz tobb kisasztal vagy
kerekasztal keril elhelyezésre a valasztott teremben. Minden meghivott
szakember (az ,él6 kdnyv”) egy kilon asztalndl foglal helyet, ahova a
diakok csoportjai rotacios rendszerben lnek le.

o Segité kérdések — Annak érdekében, hogy a beszélgetések
gordilékenyen induljanak, minden asztalra segit6 kérdéseket tartalmazé
lap keriilhet. Ezek témai valtozatosak: a szakma valasztasanak
motivaciojatdl kezdve a mindennapi kihivasokon at a jovébeli kilatasokig.
A kérdéslapok tdmogatjdk a didkokat abban, hogy batran
kezdeményezzenek, és a beszélgetések valdban tartalmasak legyenek.

Az EI6 Konyvtar tehat egyszerre interaktiv palyaorientacids és
karriertdmogatasi modszer, amely kozvetlen kapcsolatépitési lehetlség a
szakképzés, a gazdasag és a tarsadalom szerepl6i kozott. Egyszerl szervezési
strukturdja miatt barmely szakképzd intézményben megvaldsithatd, és
minden alkalommal maradandé élményt nyujt a résztvevéknek.

Agazatok valamennyi KIM . A Debreceni Szakképzési Centrumban valamennyi
agazatot lefed oktatott agazatot lefed6 programsorozat, illeszkedve az
adott szakképz6 intézmény sajatossagaihoz.

A program a helyi gazdasagi szereplSk, ipardgi szakemberek, valamint az oktatasi
intézmények kozotti szoros egylittmlkodés altal valésul meg. Minden szakképzd
intézmény aktivan bevonja partnereit a program megvaldsitasaba a konkrét
programterv kidolgozasat kovetben.

Egyuttmiikodé
partnerek

Célcsoportok ovodasok* . also tagozatos . fels6 tagozatos
altalanos iskolasok* altalanos iskolasok*
ko6zépiskolasok* I felsGoktatasban [] felnSttek* ]
tanuldk*
sziil6k . tandrok/oktatdk .
Eredmények, Eredmények:
indikatorok e A didkok kozvetlen, hiteles képet kapnak a szakmakrdl, elsé kézbdél, valddi

szakemberektdl.

e Erésodik a karriertdmogatds gyakorlati és élményszer( jellege a didkok aktiv
bevonddasa révén.

e Megddlnek a szakmakkal kapcsolatos tévhitek, arnyaltabb és redlisabb kép alakul
ki a hivatasokrol.

e Javul a didkok 6nismerete, tudatosabba valik a karrieruttal kapcsolatos dontésiik.

e Személyes példak és torténetek révén né a didkok motivacidja a tanulasra és a
szakma iranti elkotelez6désre.

e Kozvetlen kapcsolat épiil ki a szakképzés, a gazdasagi szereplGk és a tarsadalom
kozott.

e A program hozzajarul a szakképzés pozitiv tarsadalmi megitélésének
erésodéséhez.

Indikatorok:
e Résztvevl didkok szama
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e Meghivott szakemberek szdma és dgazati megoszIlasa

e Megvaldsitott beszélgetések szama

e Didkok elégedettségi visszajelzései

o Uj partnerségek és kapcsolatok létrejotte

e Adidkok karriertervezési dontéseiben mért pozitiv valtozas (utékovetés)

Egyediség, e Kozvetlen, személyes élmény: Az egyik legnagyobb érték, hogy a didkok nem

kiemelt értéke elméleti  el6adasokon, hanem  személyes beszélgetéseken  keresztil
ismerkedhetnek meg a szakmakkal. Ez a forma hiteles, inspiraléd és motivalg,
hiszen valddi emberek valddi tapasztalataibdl épitkezik.

e Interaktiv és gyakorlatias megkozelités: A program soran a tanuldk aktiv
szerepl6kké valnak, kérdezhetnek, reagdlhatnak, és kozvetlen visszajelzést
kaphatnak a szakemberekt6l. Ez élményszerlivé teszi a karriertdmogatast, és
maradandd benyomast hagy a résztvevékben.

e A szakképzés népszeriisitése: Az EI6 Konyvtar hozzajarul ahhoz, hogy a
szakképzés tarsadalmi megitélése javuljon. A szakemberek személyes torténetei
bemutatjak, hogy a szakképzés biztos alapot nyujt a sikeres életpdlydhoz, és
vonzobba teszik a szakképzési irdnyokat.

e Rugalmassag és széleskorl alkalmazhatosag: A program egyszer(i szervezési
keretek kozott barmely szakképzé intézményben megvaldsithatd. Igény szerint
alakithatd a meghivott szakemberek kore, a helyszin és a csoportlétszam, igy
minden iskola sajat adottsagaihoz tudja igazitani.

o Kapcsolatépités és haldzatfejlesztés: Az EIG Kdnyvtar nemcsak a didkoknak ad
kozvetlen tapasztalatot, hanem erdésiti az iskoldk és a helyi gazdasagi szerepl6k
kapcsolatat is. A program alkalmat teremt a vallalatok, mesterek és egykori didkok
bevonasara, ezdltal a szakképzés és a munkaer6piac kozotti egylttmikodés
mélyitésére.

e Human erdforrasok: Szakemberek, elGaddék, cégek képviselGi, oktatok és
koordinatorok részvétele.

e Anyagi erdforrasok: Helyszin technikai el6készitése, berendezése (asztalok,
székek), nyomtatott kataldgusok, kommunikacids koltségek.

Fejlesztés
erdforrasai

Mddszertan Az EI6 Kényvtar médszertana az élményszer(, tapasztalati tanuldsra épil. A didkok
kiscsoportos formaban kérdezhetnek, igy kozvetlenil sajatithatjak el a szakmak
vilagardl sz6l6 tudast. A program kooperativ, interaktiv és éilménykozpontu.

Digitalizaltsag Alkalmazhaté médszerek:

e Online kataldgus létrehozasa a szakemberekrdl

e Digitdlis regisztracios felllet a didkok szdmara

e Online utokovetés és elégedettségmérés

e Lehetd8ség online EIS Kdnyvtar szervezésére (pl. videdbeszélgetések
szakemberekkel)

Az adaptalas A program sikeressége a szoros centrumszint(i, intézményi és vallalati
A E ] egyuttmiikodésen mulik, amely megfelel6 tervezéssel és forrasbevondssal minden
(anyagi/human szakképzé intézmény szamdra adaptalhato.

eréforras)

Informaciok www.dszc.hu



http://www.dszc.hu/

